REPUBLIQUE FRANCAISE
Liberté - Egalité - Fraternité
COLLECTIVITE TERRITORIALE DE GUYANE
VILLE DE REMIRE-MONTJOLY
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ORDRE DU JOUR

CONSEIL

MUNICIPAL DU MERCREDI 09 AVRIL 2025 A 09H00

AUDITORIUM « Docteur Edmard LAMA »

9.
10.

1.
12.
13.
14.
13,
16.
17.
18.
19,

Approbation du Procés verbal de la séance du 19 mars 2025.

Avenant modificatif pour versement du solde de la subvention a 1’association la
téte dans les images — Projet d’implantation de la Maison de la Photographie
Guyane Amazonie (MAZ) a Rémire-Montjoly — Comité de pilotage.

Prise en charge de billets d’avion de mesdames Célia HO-VAN-TO et Jeanne
CESPEDES lauréates au concours national de la confédération nationale de danse
a Clermont -Ferrand — Association Mo’Dans’Co.

Reversement de la taxe intérieure de la consommation finale portant sur
I"électricité (TICFE) de la commune de Rémire-Montjoly au SMEGUY.
Garantie d’emprunt sollicitée par la SM HLM pour un prét concernant le projet
de construction de 21 L.L..S. /11 L.L..T.S. — Logements « Kaz Armire » a Rémire-
Montjoly — Contrat de prét n°167241.

Régularisation de I’occupation des terrains communaux par I’APAJH Guyane.
Approbation de la signature de la convention de stage entre la commune de
Rémire-Montjoly et Madame Lina AZZOUZ, étudiante en Master urbanisme et
aménagement — Parcours villes.

Rapport sur la situation en maticre d’égalité entre les femmes et les hommes a la
commune de Rémire-Montjoly

Délibération modificative de la durée réglementaire du temps de travail — 1607 h
Projet de délibération modificative IFSE Police

Donné acte se rapportant aux virements de crédits entre les chapitres budgétaires
de I’exercice 2024 du Budget Principal.

Fixation des taux des taxes directes locales pour I’année 2025.

Compte de Gestion 2024 du DSU

Compte Administratif 2024 du DSU

Budget Primitif 2025 du DSU

Compte de Gestion 2024 du RM'T

Compte Administratif 2024 du RMT

Budget Primitif 2025 du RMT

Budget Primitif 2025 du Budget Principal

Création d’emplois et actualisation du tableau des effectifs au 31 mars 2025



